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Anexa 1
Calendarul anului de studii
Arl ds i | Activitati didactice | Sesiuni de examene Stagiide | Yacan;e
|sem. 1 sem. [1 sem. | sem. II practica iarnd | primdvard | vard
I 15 15 2 3 4 2 1 10
1l 15 15 2 4 4 2 sl 9
111 15 15 2 5 3 2 1 9
1\% LS 9 3 4 9 2 i1




Anexa 2
Planul de formare profesionali pe anii de studii
Ore de contact direct Numdirul de ore contact direct pe saplamand
Denuini itatii d Total =g 7
umirea unitaii de curs e Ore de studiu pe semestre de studiii Formade | Nr.
Cod Total T P. |PCAC] L individual 11 v _|v VI__|VII_[VIII | evaluare | credite
G Componenta de .ﬁn'mre a 330| 165 20 145 0 165 S 11
P! generale
G.01.0.001 entru modul sanatos de viati 60 30! 20 10 0 30| 2 ex 2|
G.01.0.002 _|Geometrie descriptiva si desen tehnic 150 75| 75| 0 25]. 5 ex 5
G.03.0.003 _|T gia inf iei 120} 60 60 0 60 4 ex 4
v N 30| 195|132 63 0 135 1
1.02.0.004 _|Filozofia 60| 30| 20 10 0| 30 2 ex 2
U.07.0.005 | Bazele legislatiei in domeniu 90 45 32| 13 0) 45 3 ex 3|
U.08.0.006 |Bazele P lui 120 90 60! 30 0 30| 10 fex 4
U.02.0.007 _|Etica profesionala 60, 30 20 10] 0 30 2 X 2
F Componenta fundamentali 840| 420f 277 83 60/ 420 28|
F.02.0.008 [Materiale de constructie 90, 45 25 20 45 3 s 3
F.03.0.009 _|Mecanica teoretica si rezistenta meterialelor 1200 60) 42 18] 9 60 4 ex 4
F.04.0.010 |E! i 60} 30) 20) 10 30) 2 ex 2
F.04.0.011 _|Hidraulica si masini hidraulice 1200 60f 42| 18 9 60 4 o 4
F.05.0.012 |Topografic ingi 120} 60 38 22 60 4 ex 4]
£.05.0.013 _|Arhitectura cladirilor 0 4| 32 B U 45 3 ex 3
F.05.0.014 |Bazele i hni 120) 60 38 14 8 60 4 ex 4]
F.06.0.015  [Masini si mecanisme in constructii 60 30 20 10 0) 30 2 eX 2
1.08.0.016 itatea i Sandtatea in Munca 60| 30| 20, 10 0 30 4 fex 2
S Componenta de specialitate 990| 495 269| 110] 100 16 495 33
5.06.0.017 _|Instalatii de incalzire si centrale termice 180 90 38 14] 30 8| 90 6) ex 6)
$.07.0.018  |Instalatii de ventilare si climatizare 180 90 42 20 20 8 90 6 X 6
$.07.0.019 _|Alimentarea centralizata cu caldura 1500 75| 3 2 9 75 3 ex 5
S.07.0.020 _|Retele si instalatii de gaze 180 90 44 16 30| 0) 90 6 ex 6
5.07.0.021 _|Tehnologia lucririlor de constructic-montare a refelelor si instalatiilor 180| 90| S0 20] 20 0 90 6 ex 6
S.08.0.022 X ia in ramura 120! 60, 42| 18] 0 60 Tlex 4
P Stagii de practici- Anexa 4 600, 20
[GHUHF+S+P ‘otal ore pentru unitiiti de curs obli; i 3090] 1275 698 401| 100f 76 1215 83)
2
Ore de contact direct Numirul de ore contact dircct pe saptaméina
Denumirea unitaii de curs ot s ? o st
ae Ore de studiu pe semestre de studiii Formade| Nr.
Cod Total i P_|PCAC| L individual |1 1 m__jiv_|v VI__|VIL_|VIII | evaluare | credite
Componenta optionali de
A apecialitate 0f 180 118 44 0| 18] 180, 12
S.04.A.023 | Tehnologia metalelor si sudarea 60 30 20| 10} 30| 2 ex 2
S.04.A.024 | Tehnologii moderne de imbinare a conductel
S.07.A.025 |Automatizarea instalatiilor 120 60 38] 14| 8 60 4
5.07.4.026 izarea p in instalatii " : i 4
S.08.A.027  |Echipamente si instalatii de utilizare a surselor regenerabile de energic 60 30/ 20 10 0 30| dlex 2
S.08.A.028 | Valorificarea surselor regenerabile de energie
S.08.A.029 |O i luerarilor de i aretelelor si instalatiilor 60 30| 20 10
S.08.A.030 in ii = ! i = 3
S.08.A.031 |Exploatarea retelelor si instalatiilor 60 30 20 10| 0! 2
5.08.A.032 _ |Lucrari de intrefinere si reparatii a refelelor si i % G bl i
G+uskss+pea_|Total ore - unititi de curs: obligatorii si optionale 3330] 1455| 816] 445| 100] 94 1395 i ' 95
L 5 Comp Ia liberd alegere 360{ 180] 120 60 0 0f 180 : 12
U.03.L.033 |lstoria si evolutia tehnicii 60 30, 20 10 0 30] 2 ex 2
S.03.L.034  |Utilaj si tehnologii moderne
S.04.L.035  [Creativitate tchnica 60} 30 20 10 0] 30 2 ex 2|
S.04.L.036 _ |Creativitatea inovationala
S.05.L..037  [Surse regenerabile de energic 60) 30 20 10 ol 30 5 ox 2
S.05.L.038 |Balanta icaa RM i
S.06.1..039 ;mlralf l.ermiee pe b»i‘omasa 60) 30| 20 10 0| 30 2 fex: 2
.06.L. Ecologia in
S.07.1. Retele si instalatii tehnico-sanitare
S.07.L. Amenajari tehnico-sanitare 60) 30 20 10 0] 30 2 ex 2
G.07.L..043  |Limba striiina de i
S.08.1..044 I{ﬁciF[x(n encrgelicn iln cladiri 60| 30| 20, 10 0 30 2ex 2
Cladiri energetic eficiente
[Total ore-unititi de curs: obligatorii, optionale si la libera alegere 3570f 1635 936| 505 100 94, 1575
Discipline de culturii generali -Anexa 2 2010 | 2010 26 | 26 | 21 | 21| 20| 20
Ore contact direct pe saptamind 33 33| 31] 31| 33| 30f 32| 34
Examene: nr. de ex * 25 elevi * 15 min per elev / 45 min 275|275 2] 3| 3] 4 4 3 _71 7 33
Consultaii pentru examene: nr. de ex. * 2 ore 66| 66 |




Ore de contact direct Numirul de ore contact direct pe saptaman
Denumirea unitaii de Toal
umirea unitatii de curs PO Ore de studiul pe semestre de studiii Formade| Nr.
Cod Total | T P _|PCAC| L individual |1 o jm Jiv_ |V Vi |vIl |VI | evaluare | credite
|Examene de calificare: S membri ai comisici * nr. de elevi *25 min per elev / 45 min 5
Consultatii pentru de calificare
[Elaborarea proiectului de diploma: nr. de elevi * 30 ore 900] 900
Sustinerea proiectului de diploma: 5 membri ai comisiei * nr. de elevi *25 min per elev / 85! 85
45 min
[Ore pentru activitafi extrascolare 230{  230] 2 2 2 2 2 2 2 2]
[ Total ore/credite de studii in planul de i 7136| 5201 936|505 100 94 1575} 120}
Probe de absolvire
Denumirea activi ] Perioada —l
[ e |
Nota:
\
I.La disciplinele: Geometrie descriptiva si desen tehnic. Tehnologia informatiei grupa se va diviza in doua subgrupe a cite 10-15elevi in legaturd cu numarul limitat de mese de desen i calculatoare.
2.La lucrari de laborator grupa cu componenfa mai mare de 25 clevi se va diviza pe subgrupe.
3.La disciplinele la libera alegere grupele vor fi formate din minimun 15 elevi.
4.La Proiectele si Lucrnn[c dc (urs gmpa se va diviza in doud subgrupe a cite 10-15 elevi in legitura cu numarul limitat de mese de desen si calculatoare.
8 it de calificare poate fi modificat,
6.Numarul de ore previzut pentru lucrdrile de laborator si practice la perfectionarea programelor poate fi schimbat in limitele 15%, pastrind volumul de ore la obiect.
4

Anexa 3
Componenta liceald a planului de invitimant pe ani de studii / profil real
Fotal ore Numiirul de ore pe siptimind pe semestre de studii
Discipline de culturi 1 1 m v v Vi
generald 2010 26 26 21 21 20 20
1 Limba gi literatura romdna 330 K 4 4 4 3 3
2 Limba strdind 210 3 3 2 2 2 2
3 Matematic 450 5 5: 5 5 5 S
4 Fizica/Astronomie 150 2 2 I 1 2 2
- 1 Chimie 120 2 2 ! ! ] I
6 |Biologie 120 2 2 ! 1 | 1
7 Istoria romanilor i universali 150 2 2 2 2 I 1
8 |Geognfic 120 2 2 ! ! ! 1
9 Educafia civicd 90 1 1 I ! I 1
10 Informatica 9% 1 1 ! ! ! !
11 |Educatie fizica 180 2 2 2 2 2 2
Nota.

- Pentru grupele cu predare in limba rusd, numarul de ore previizut in plan la disciplina limba $i literatura romdnd se va aloca disciplinelor limba i literatura rusa
- Pentru disciplina limba si literatura roménd se vor include a cite 3 ore saptaminal pe parcursul semestrelor 1-6

Anexa 4
Planul stagiilor de practici
Stagii de practicii Semestrul Nr. de siiptimin| Nr. de ore Perioada Nr. de credite
[ Total 600 20}
1 Practica de inifiere in specialitate 1 I 30 septembrie-decembrie 1
2 Practica de instruire
de lacditus 2 3 90| februarie-iunie 3|
de sudare 4 1 30 februarie-iunic !
de instalare 4 3 931 februarie-iunie 3
de exploatare 6 2 60 martie-iunie 2
topografica 6 1 30| apriliesiunie I
3 Practica de specialitate
Practica tehnologica 8 El 90 aprilie-mai 3
PR e i . o 180 mai-iunie 3
Noti

1 La stagiile de practica subrupele se vor constitui din 10-15 elevi,

2 Practica de inifiere. lacdtugerie, sudare, instalare, exploatare, topografica se desfisoard in atelierele mununu

3 Practica tehnologica se desfisoara la intreprinderi, firme si organizafii de profil

4.Practica ce precede proba de absolvire se desfisoari conform unui plan individual si consta in elaborarea § e de diploma in
cu standardele in vigoare




Anexa 5

STANDARD DE PREGATIRE PROFESIONALA 1.introducere in domeniul de formare

profesionala

Misiunea domeniului Constructii §i inginerie civild, consta in formarea unei personalitati

integre si dezvoltarea competentelor profesionale, pentru a face fata provocarilor actuale si de

perspectiva ale pietei muncii locale, cit si internationale prin:

formarea unui sistem de cunostinte in domeniul constructei la general, si in particular, in

domeniul alimentarii cu caldura si gaze, ventilatie in scopul integrarii socio-profesionale;

formarea unui sistem de abilitati si competente necesare privind activitatea in domeniul
proiectarii, constructiei — montare, exploatarii si Intretinerii sistemelor de alimentare cu

caldura si gaze, ventilatie.

Formarea specialistului in arealul alimentarii cu céldura si gaze, ventilatie de pe pozitiile

contemporane se asigurd prin:

integrarea cunostintelor de specialitate i a abilitdtilor specifice pentru rezolvarea
situatiilor de probleme in diferite cazuri;

utilizarea situatiilor de simulare si integrare in scopul realizarii obiectivelor didactice;
individualizarea invatarii, conform particularitatilor individuale ale elevului;

aplicarea metodelor activ-participative, aspect ce favorizeaza activitatea de explorare
personala i interactiune cu colegii;

crearea unui mediu de invatare autentic, apropiat mediului ingineresc si relevant
intereselor persoanei in scopul realizarii obiectivelor scontate: formarea sistemului de
cunostinte, abilitati i competente personale si profesionale;

promovareainvatarii interactive prinutilizareaunorstrategiididacticemoderne.

Tehnicianul — constructor la specialitatea ,.Sisteme de alimentare cu caldura si gaze,

ventilatie” detine competente transversale caracteristice domeniului ,,Constructii si inginerie

civila”, exprimate prin cunoasterea limbii de stat si a unei limbi moderne de comunicare, a

codului deontologiei profesionale, a tehnologiilor informationale si a aspectelor creativitatii

tehnice, a bazei legislative si normativ tehnice in constructii, a prevederilor legislatiei in

domeniul securitafii si activitagii vitale, prin constientizarea dezvoltarii progresului tehnico-

stiintific in instalatii, constructii si a managementului, este parfial autonom si responsabil, este

interactiv social, se dezvolta personal si profesional, este flexibil la adaptarea modificarilor din

societate



2. Atributii si sarcini de lucru

Atributii (obligatiuni)

Sarcini de lucru

T Organizarea
lucrarilor de
constructie-montare  a
sistemelor de
alimentare cu caldura si
gaze, ventilatie.

1.1. Organizeazasi repartizeaza lucrarile pentru fiecare executant
din subordine §i supravegheaza executia ritmica a sarcinilor ce-i
revin. d

1.2. Instruieste muncitorii din formatia de lucru asupra modului de
realizare a lucrarilor.

1.3. Selecteaza sculele si/sau utilajele necesare desfasurarii
activitatii la fiecare inceput de lucrare.

1.4. Verifica functionarea corecta a maginilor unelte si ia masuri
pentru mentinerea lor in stare buna.

1.5. intocmeste borderouri de consum de resurse materiale si
tehnice pentru toate lucrarile.

1.6. Raspunde de realizarea corectd si in timp a lucrarilor si
sarcinilor primite.

1.7. Respecta tehnologia lucrarilor de constructie - montare
conform fisei tehnologice si a proiectului de executie a lucrarilor.
1.8. Realizeaza lucrarile de incercare si intocmeste documentatia
necesara.

1.9. Asigura lucrarile de dare in exploatare si intocmeste/pregéteste
documentatia necesara.

A Stabilirea
necesarului de resurse
material--tehnice si
umane in baza planului
de executie.

2.1. Identifica resursele umane pentru fiecare process initiat.

2.2. Realizeazd calculul resurselor material-tehnice si umane
conform indicatiilor din proiectul de executie.

2.3. Asigura incadrarea resurselor in normele de consum de materii
prime stabilite pe fiecare produs.

2.4. Elaboreaza fise tehnologice si devizul de cheltuieli.

3. Monitorizarea
executiei, din punct de
vedere a cantitatilor,
conformitatii si
respectarii  termenelor
de executie a lucrarilor.

3.1. Indentifica resurselele si asigura distribuirea corecta a lor.

3.2. Verifica activitatile de rigoare si inainteazd muncitorilor
indicatii obligatorii spre executare.

3.3. Asigura respectarea termenilor de executie a lucrarilor conform
graficului.

3.4. Verifica calitatea materialelor si asigurd controlul calitatii pe
operatiuni.

4. Verificarea etapelor
de lucrari si a calitatii
lucrarilor.

4.1. Elaboreaza documentatia de lucru conform fisei tehnologice
4.1. Supravegheaza calitatea muncii echipei aflate in subordine pe
toatd durata desfasurdrii lucrarii §i remediaza eventuale defecte
constate.

4.2. Verifica calitatea lucrarilor privind asigurarea prevederilor
normativ-tehnice.

4.3. Asigura arhivarea documentatia de lucru a fiecarei lucrari
incheiate.




5. Punerea in functiune
si reglarea instalatiilor

de alimentare cu
caldura si gaze,
ventilatie.

5.1. Verifica documentatia de executie, fisa de regimuri, alte acte.
5.2. Verifica mijloacele individuale de protectie, necesarul de
instrumente si asigura instruirea curentd a muncitorilor in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

5.3. Completeaza autorizatia de lucru (la lucrari periculoase) si
inainteaza sarcini muncitorilor.

5.4. Organizeaza efectuarea lucrarilor de verificare la' etansietate,
supravegheaza si inregistreaza parametrii de control.

5.5. Verificd gradul de completare a instalatiilor si adopta decizii in
caz de necorespundere.

5.6. Asigura procesul de punere in functiune si instructiuni de
exploatare conform normelor de securitate.

5.7. Organizeaza lucrdrile de reglare a instalatiilor conform
parametrilor din fisa de regimuri la gradul de corespundere.

5.8. Asigura respectarea regulilor de securitate si a instructiunilor
de exploatare.

5.9. Completeaza autorizatia de lucru/actele de punere in functiune
si le transmite in sectia tehnica de producere.

6. Constatarea
defectiunilor sistemelor
si

instalatiilor de caldura
si gaze, ventilare si
climatizare a aerului.

6.1. Verifica instalatiile de caldura si gaze, ventilare si climatizare.
6.2. Compara parametrii de funtionare stabiliti in documentatia
tehnica.

6.3. Respectd normele de sanatate si securitate in munca si de
protectie a mediului.

6.4. Monitorizeaza lucrarile de reparatii si intretinere.

6.5. Verifica si adopta decizii in caz de defecte si dereglari tehnice.
6.6. Se implicd in executarea lucrarilor cu un grad sporit de
dificultate.

6.7. Completeaza documentatia tehnica.

7. Asigurarea securitatii
si sanatatii in munca.

7.1.Stopeaza lucrarile in caz de pericol iminent pentru sénatatea
muncitorilor si anunta seful ierarhic superior.

7.2. Exercita la timp testarea mijloacelor individuale de protectie.
7.3. Asigura instruirea muncitorilor in domeniul securitatii si
sanatatii in munca.

7.4. Adopta masuri pentru acordarea de prim ajutor in caz de
accident, anunta imediat organele ierarhic superioare si inlatura
cauzele generatoare de pericol pentru sanatatea muncitorilor.

7.5. Realizeazd masuri pentru imbunatatirea conditiilor igienico-
sanitare ale muncii, sesizeaza cauzele ce duc la poluarea mediului
in scopul prevenirii acestora, precum si pentru preintimpinarea
accidentelor de munci si a imbolnavirilor profesionale.

8. Evaluarea starii
tehnice a
echipamentului,

utilajelor si instalatiilor
de incilzire, ventilare si

8.1. Verificd starea tehnicd a echipamentului, utilajului si
instalatiilor.

8.2. Asigura distribuirea utilajelor, echipamentelor, instalatiilor,
mecanismelor si materialelor la locul de lucru.

8.3 Se implica in executarea lucrarilor cu un grad sporit de




' climatizare a aerului

dificultate.

8.4. Asigura buna desfasurare a lucrarilor si respectarea termenelor
limita.

8.5. Verifica calitatea lucrarilor privind asigurarea prevederilor din
documentatia-tehnica.

8.6. Arhiveaza documentatia de lucru a fiecérei lucrari incheiate.

9. Monitorizarea
} exploatarii utilajelor si
| instalatiilor de gaze,
! caldura, ventilare si
' climatizare a aerului.

9.1. Verifica utilizarea corectd a mijloacelor, aparatelor si
instrumentelor si adopta masuri pentru mentinerea lor in stare buna.
9.2. Raspunde de utilizarea si gestionarea corectd a echipamentelor,
mijloacelor si dispozitivelor de lucru.

9.3. Raspunde de realizarea corecta §i in timp a lucrarilor si a
sarcinilor primite.

9.4. Monitorizeaza procesul de exploatare, reparatii si intretinere a
instalatiilor conform graficului.

9.5. Organizeaza si coordoneazd activitatea persoanelor din
subordine.

9.6. inregistreaza defectele si organizeazi remedierea lor.

' 10. Verificarea aplicarii
| regulilor si normelor de
exploatare a utilajelor
si instalatiilor de
alimentare cu caldura si
gaze, ventilare si
climatizare a aerului.

10.1. Verifica si rezolva operativ sesizirile muncitorilor privind
defectarea tehnica a instalatiilor.

10.2. Adopta masuri pentru functionarea fiabild a dispozitivelor de
sigurantd, aparate de masura si control, sistem de automatizare.
10.3. Asigura controlul privind respectarea de citre muncitori a
cerintelor regulilor de securitate si a cerintelor instructiunilor in
domeniul securitatii §i sanatatii in munca.

10.4. Organizeaza dotarea locurilor de muncd cu materiale
informative de securitate §i asigurd realizarea masurilor tehnice a
planului de protectie si prevenire.

10.5. Organizeaza instruirea muncitorilor in domeniul securitatii
industriale si securitatii i sanatatii in munca.

10.6. Intocmeste documentatia necesara la efectuarea lucririlor de
exploatare, reparare si intretinere a sistemelor.

11. Elaborarea si
realizarea proiectelor
(in cadrul unitatilor de
exploatare).

(in cadrul unitatilor de
proiectare)

11.1. Primeste si inregistreaza documentatia tehnica necesara.

112. Intocmeste comenzile abonatilor.

11.3. Stabileste termenii de indeplinire a lucrérilor.

11.4. Identifica documentatia privind evaluarea lucrarilor si emiterii
conturilor de plata.

11.5. Arhiveazd documentatia tehnica.

11.1. Primeste sarcina de proiectare si conditiile tehnice.

11.2 Se deplaseaza la fata locului si efectuiazd masurari pentru
realizarea proiectului.

11.3. Elaboreaza schite, scheme, elemente constructive in
programul AutoCAD si intocmeste legenda materialelor, utilajelor,
realizeaza calculul sistemelor.

11.4. Alege utilajul si echipamentele de baz.

11.5. Realizeaza calculul tehnico-economic si propune solutii de




proiectare.

116. Aplica in proiectare echipamente de utilizare a surselor de
energie regenerabild, alte tehnologii.

11.7. Asigura aprobarea, coordonarea si arhivarea proiectului.

12. Organizarea i 12.1. Realizeaza controlul si asigurd diagnosticarea defectelor
controlul lucrarilor tehnice a sistemelor de aprovizionare cu cdldurd si gaze, ventilatie;
privind exploatarea 12.2. Planifica lucrarile privind exploatarea si repararea sistemelor;

sistemelor de incdlzire, | 12.3. Organizeazd executia lucrarilor de reparatie a retelelor,
ventilare si climatizare | utilajului si a instalatiilor;

a aerului. 12.4. Supravegheaza si verifica lucrarile de reparatie si calitatea lor.
13. Organizarea si 13.1. Adopta masuri in privind localizarea si lichidare operativa a
conducerea lucrarlor de | avariilor.

urgenta. 13.2. Stabileste zonele periculoase, limitele acestora, evacueaza

persoanele din zona de pericol, instaleaza semne de avertizare.

13.3. Asigurd stoparea aprovizionarii sau reducerea presiunii in
conducte.

13.4. Asigura legatura continua cu operatorul de serviciu.

13.5. Stabileste caracterul si volumul de lucrdri de reparatie pe
tronsoanele defectate.

13.6. Asigura intocmirea actelor tehnice de avarii si accidente.

3.Finalitati de studii §i competente solicitate absolventului programului de formare
profesionala

Competente transversale (CT)

Descriptori generici ai Finalitati de studiu
competentelor transversale

| CT 2.1. Competente de e comunica intr-o limba moderna in context profesional;

| dezvoltare personala si e identifica necesitdtile de formare profesionald continui

| profesionala invatare pe parcursul intregii vieti;

| e intocmete documentatia de proiect in programul Auto CAD

‘ Win Smeta.

| CT 1.2. Abilitati e ia decizii In bazavalorilor general — umane si nationale;
manageriale/interactiune e identifica oportunitati de initiere a unei afaceri in domeniul

| sociala ales;

e lucreaza in echipa.

CT 1.1. Autonomie si e actioneazd individual §i in grup cu responsabilitate civica;
responsabilitate in activitate | e activeaza in baza Codului Deontologiei Profesionale;
e autocunoastere §i autorealizare in plan profesional si  si
personal.

Competente profesionale (CP)

10



Descriptori generici ai

competentelor profesionale

Finalitati de studiu

CP2.3. Conduiti creativ-
movativa

Implementarea tehnologiilor moderne si eficiente de utilizare a
surselor regenerabile de energie.

CP2.2. Reflectie critica si
constructiva

Exploatarea si realizarea lucrarilor de reparatii si intretinere a
sistemelor de alimentare cu caldurd si gaze, ventilatie in baza
normelor si regulilor de securitate.

CP2.1. Aplicare, transfer si
rezolvare de probleme

Organizarea si realizarea lucrarilor de constructie-montare a
sistemelor de alimentare cu caldura si gaze, ventilatie asigurind
securitatea si sanatatea la locul de munca.

CP1.2. Explicatie si
interpretare

Elaborarea si realizarea proiectelor in domeniul alimentarii cu
caldura si gaze, ventilatie conform exigentelor normelor in
vigoare.

CP1.1. Cunoasterea,
intelegerea si utilizarea
limbajului specific

Cunoasterea particularitatilor constructiv tehnice a sistemelor de
alimentari cu caldura si gaze, ventilatie si utilizarea limbajului
adecvat comunicarii profesionale.

4.Procesul de consultare cu personae s iinstitutii-cheie (angajatori, institutii de invatimint

superior etc)

Invatimantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar non-tertiar cuprinde in general
programe de studii/de formare de la doi la cinci ani, care se situeaza intre nivelul profesional
tehnic secundar si nivelul superior.

In ultimii ani invatimantul postsecundar si postsecundar non-tertiar in domeniul tehnic
profesional se dezvolta dinamic avand in vedere dimensiunea asigurarii calitatii (cu un puternic
accent pe monitorizare §i evaluare), precum si dimensiunea dezvoltirii de competente
profesionale si transversale. Aceste aspecte contribuie simtitor la o colaborarea avantajoasa prin

urmatoarele relatii:

e Centrul de Excelentda in Constructii - Universitatea Tehnicd a Moldovei, prin care se
coordoneaza planul de invaamint si curricula de specialitate.

* Centrul de Excelenta in Constructii - companii ce presteaza servicii de constructie-montare
si exploatare a sistemelor de alimentare cu caldura si gaze, ventilatie : SA Chisindu-gaz,
SA TERMOELECTRICA, Postmodern SRL, Format Term SRL, etc. care contribuie la
dezvoltarea competentelor profesionale a tehnicianului in domeniul dat prin efectuarea
practicii la intreprinderile cu profil, participarea specialistilor la lectii sau conferinte de
specialitate, precum si excursii la santierele intreprinderilor.
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5. Fisa de coordonare

Institutia’organizatia/ Persoana Functia Semniitura Data
structura #
Directia invatamint Sef
secundar profesional si | S. Gincu directie, .
mediu de specialitate doctor in S’ byt o 01 b
stiinte
A
Umsversitatea Tehnica a | V. Lungu Decan [f¥Es
Moldovei FUA |5}
5]
¢ L0, 20/
SA _Promteh- Gaz” V. Bogdan Director,
doctor in
stiinte
—PostModern™ SRL G.Mitrofanov | Director
..Format Term” SRL V. Formuzal Director
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